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שומרים על קשר

את  לתפוס  יכולת  בלי  גדול,  הלם  כולנו.  על  עוברים  מאד  ועצובים  קשים  ימים   2023 באוקטובר  מה-7  החל 
המראות, הקולות וללא מילים. אנחנו עוד לא מעכלים את עוצמת האירועים, בדאגה וחרדה גדולה לחטופים, עצב 
ותמיכה למשפחות השכולות ולפצועים ואי וודאות גדולה לקראת העתיד לבוא. לצד זאת, במלוא עוצמתה מתגלה 

רוח, חוסן ועשייה מרגשת של נתינה, התנדבות וסולידריות.
על אף שהמלחמה עצרה, שיבשה ושינתה לרגע כל פעילות.  נראה כי לאחר התמודדות  של חודשים ארוכים   

הצליחו המיזמים בקרן שותפות בלווי, תמיכה והקשבה, לממש פעילות משמעותית ומעוררת השראה.
שנת 2023 זו השנה הרביעית  מיסודה של קרן שותפות – יוזמת הקרנות: קרן ריין, קרן לאוטמן, קרן בלום ,קרן 

גנדיר, קרן נדב, ה קרן מטר, קרן ארדי, קרן נקסטג'ן ופדרציית מטרו־ווסט.
בשנה מאתגרת זו שמחנו לראות  כי מיזמים בתחילת דרכם )root grass( שהוקמו בארבע השנים האחרונות של 
הקרן הצליחו לשמור דווקא בעת הזו על החברה בה אנו חיים כחברה דמוקרטית ומכבדת, העוסקים בהגברת 

הסולידריות ובחיבור בין קהילות על בסיס של תפיסת המגוון כעושר והתרבות כנכס, כבוד ושוויון.
משותפות  ותוכניות  פעולות  ליצור  שהצליחו  מיזמים  של  וחיבורים  פעולה  שיתופי  לראות  התרגשנו  כן,  כמו 

להתמודדות ייחודית ולהרחבת ההשפעה שלהם על השדה של חיים משותפים.
במיוחד בסיום פעילות של השנה הרביעית אנו גאים להציג את עשרות המיזמים הנבחרים של הקרן, שהביאו 
לקדמת הבמה את הצורך באמון ושיקום בין הקבוצות השונות בישראל, בנחישות, אחריות ואכפתיות רבה, חרף 

האתגרים הרבים.

לני מילוא
מנהלת קרן שֻֻׁותָָּפוּת 

דברי פתיחה

 קרן שותפות                 

https://www.facebook.com/kerenshutfut             
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אקלים 
של אחדות

 פעילויות הדגל שלנו 
	1 אקלים של אחדות - רשת קהילות יוצרות תרבות מקומית .

ומקיימת ברחבי הארץ - ארגון אירועים קהילתיים הסובבים 
סביב נושא הקיימות - לדוגמא: קבלות שבת מוזיקליות, 
ירידי יד שניה, ערבי לימוד, התנדבויות בחוות, טיולים, 

סמינרים, פויקה ועוד. 
	2 מנהיגות צומחת - תוכנית פיתוח מנהיגות רב גילאית - החל .

מגיל 15 ועד גיל 30. החל מבתי ספר ותנועות נוער דרך 
מכינות ש"ש, ישיבות ומדרשות ועד לקהילות סטודנטים 

ברחבי הארץ. 
	3 התוכנית מכשירה מאות משתתפים בשנה להשכיל לראות .

קדימה את אתגרי הדור ההולכים וגוברים - הן ברובד 
החברתי והן ברובד הסביבתי. רק מנהיגות שלוקחת בחשבון 

את הסוגיה הסביבתית היא מנהיגות ראויה להנהיג. 
	4 שדולות מקומיות - ארגון ותכלול שדולות סביבתיות .

במועצות המקומיות. בניסיון להפעיל לחצים מהמגזר 
הציבורי על נבחרי הציבור בעיריות. למנף ולדייק את 

הציבור והרצון הציבורי לכדי לובי מאורגן.

שם היזמים והשותפים 
תנועת בר-קיימא, התנועה לקיימות עברית.

איזור פעילות 
ירושלים, באר שבע.

מטרת העל שלנו 
יצירת רשת קהילות מגוונות היוצרות תרבות משותפת סביב חזון 

הקיימות.

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
לאחר המלחמה הצלחנו לארגן עשרות אירועי מכירת תוצרת חקלאית 
מהעוטף שהשתתפו בהם אלפי אנשים כולל מפונים מהצפון והדרום. 
אנחנו מלאים גאווה וסיפוק שהצלחנו להתאושש במהירות וביעילות 

מההלם של השביעי לעשירי ולמנף את היצירה שלנו בהתאם למציאות 
העגומה אליה נקלענו. 

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
 אנחנו חולמים להוות ארגון תשתית ליצירת תרבות ואורח חיים 

בר-קיימא בכל הארץ ובכל המגזרים. בנוסף, אנחנו חולמים לספק 
תוכן אקטואלי ומשמעותי לכלל מסגרות החינוך בישראל - הפורמאלי 

והבלתי פורמאלי כאחד.

                 kaiamutivrit 052-3336438 
נתן

                 bar.kaima midrasha.ivrit@
 gmail.com

                 bar.kaima tevaivri.org.il

 - https://www.tiktok.com/@bar.kaima                               

 https://www.facebook.com/kaiamutivrit                 

- https://www.instagram.com/bar.kaima/                   

- https://www.tevaivri.org.il
mailto:midrasha.ivrit%40gmail.com%20?subject=
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נוער מנהיג 
שינוי בנחל

 פעילויות הדגל שלנו 
	1 מוזיאון עין דור הינו מוזיאון לארכיאולוגיה אשר חרט על .

דגלו את החיבור הרב תרבותי במרחב הגליל ומחוצה לו. 
במסגרת הפעילות החינוכית-ערכית שלנו אנו מקיימים מגוון 

רחב של פרויקטים של הפגשה בין ילדים, נוער ומבוגרים, 
יהודים וערבים. מלבד התכנית "נוער מנהיג שינוי בנחל" יש 

לנו תכנית בשם: Eco-Play – תכנית מנהיגות נוער בדגש 
 אקולוגי שבמסגרתה בני נוער מ-12 בתי ספר.

נפגשים, מתחברים, לומדים על אקולוגיה וסביבה ובשנת 
הפעילות הבאה הם יקימו יחד פארק אקולוגי בכפר מצר, 

הכפר השכן שלנו. 
	2 תכנית נוספת אשר שמה דגש על החיבור בין המוזיאון .

והקהילות לבין השטח הפתוח היא תכנית "חיים משותפים 
במרחב הנחל – עבר, הווה, עתיד" – תכנית לבתי ספר 

יסודיים, גם היא בשיתוף פעולה עם רשות ניקוז ונחלים 
ירדן דרומי, במסגרתה תלמידי בתי ספר יסודיים מכל עמק 

יזרעאל והגליל התחתון נפגשים למשך שנתיים ומקיימים 
פעילות משותפת של למידה וחקר במוזיאון ובנחל.

	3 לצד כל אלה המוזיאון מקיים פעילות מוזאלית ענפה ועשירה .
וחושף את המבקרים למכלול התרבויות שחיו במרחב שלנו 
לאורך ציר הזמן – מהפרהיסטוריה ועד ימינו, דרך תצוגה 

ארכיאולוגית ומרכז מלאכות פעיל. כמו כן במוזיאון גלריה 
לאמנות עכשווית ובה תערוכות מתחלפות המציגות את 

הקשר בין ארכיאולוגיה ואמנות עכשווית.                          

שם היזמים והשותפים 
מוזיאון עין דור בשיתוף רשות ניקוז ונחלים ירדן דרומי, בי"ס אדיגה 

כפר כמא )מועצה מקומית כפר כמא(, בי"ס חט"ב שבלי )מועצה 
מקומית שבלי-אום אל ע'נם( ובי"ס עמקים תבור )מועצה אזורית עמק 

יזרעאל(.

איזור פעילות 
מרחב נחל תבור -  עמק יזרעאל והגליל התחתון.

מטרת העל שלנו 
הכשרת נבחרת נוער למנהיגות סביבתית אזורית, על ידי הכרת 

התרבויות השונות החיות בשכנות ובדגש על קיימות במרחב נחל 
תבור.

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
עצם ההצלחה של הוצאת התכנית לפועל – על אף כל הקשיים 

והמגבלות שיצרה מלחמת חרבות ברזל. הצלחנו להוציא לפועל תכנית 
משותפת לשלושה בתי ספר ולהפגיש בין בני נוער משלוש תרבויות 

שכנות – צ'רקסים, יהודים וערבים.  

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
בשנת 2027 התכנית "נוער מנהיג שינוי" תהיה כבר מסורת קבועה 

בבתי הספר ומקור לגאווה. בכל בית ספר תהיה נבחרת של מנהיגים 
צעירים שיובילו את החיבור של בית הספר לסביבה הקרובה וינהיגו 

שינוי בנחלי האזור וחיבור הקהילות אליהם.

eindormuseum04-6770333

info@
eindormuseum.

co.il

eindormuseum.
co.il

https://www.facebook.com/eindormuseum
http://www.eindormuseum.co.il
mailto:info%40eindormuseum.co.il?subject=
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תוכנית התיכונים 
למנהיגות ובמשפט

 פעילויות הדגל שלנו 
	1 תוכנית עמיתים לסטודנטים מצטיינים למשפטים, לשם .

העמקת ההיכרות עם אתגרים וסוגיות ליבה של משפט יהודי 
ודמוקרטי.

	2 תוכנית התיכונים למנהיגות במשפט – סדרת מפגשים .
בקבוצות משולבות של תלמידים מבתי ספר ערבים ויהודים, 
דתיים וחילונים, בהדרכת סטודנטים מצטיינים מהפקולטה 

למשפטים. 
	3 קבוצה רב-מגזרית עם בכירים בתחום הממשל, המשפט .

והאקדמיה, לפיתוח תהליכי גישור ובניית הסכמות 
בסכסוכים ציבוריים מבוססי זהות במערכת המשפט.

	4 מדד ההסכמות – מחקר עומק מתמשך של החברה .
הישראלית, שנערך בגלי מדידה חוזרים ונשנים החל משנת 

 2019. את מדד ההסכמות מלווה השנה קבוצת מחקר 
רב-תחומית, שעוסקת במדינת ישראל ואיום הקיטוב, 

במטרה ליצור גוף ידע מחקרי ולגבש כיווני מענה.                    

שם היזמים והשותפים 
מרכז מנומדין למשפט יהודי ודמוקרטי באוניברסיטת בר-אילן.

איזור פעילות 
אוניברסיטת בר-אילן. 

מטרת העל שלנו 
זהותה היהודית והדמוקרטית של מדינת ישראל תהווה מקור לשותפות 

ושגשוג.

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
הצלחנו בעת מלחמה להוביל שיח משמעותי בין מאות תלמידי 

תיכון יהודים וערבים, סביב סוגיות של זהות ושייכות. המפגש היה 
משמעותי ורוב קבוצות השיח לא רצו לצאת להפסקה והעדיפו לנצל 

את הזמן להעמקת הדיון וההיכרות.  

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
התוכנית תזכה להכרה ארצית כבסיס למטלת הביצוע באזרחות, 

מתוך הבנה שצריך לצאת מתיבות התהודה וללמוד יחד. נרחיב את 
מעגלי ההשפעה הן מבחינת האזורים הגאוגרפיים והן מבחינת היקף 

הסטודנטים והתלמידים המשתתפים בתוכנית.

Center4JewishDemocraticLaw

cjdl.contact@biu.ac.il

cjdl.org.il/Home

https://www.facebook.com/Center4JewishDemocraticLaw
https://cjdl.org.il/Home
mailto:cjdl.contact%40biu.ac.il?subject=
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הקמת בית   - ספר
רב - תרבותי צומח 

בגליל המערבי 
שלב א' – בונים קהילה

פעילות הדגל שלנו 
	1 גן תות הינו מסגרת דו-לשונית רב-תרבותית לגיל הרך, .

הראשונה מסוגה במרחב הכפרי בגליל המערבי. מאז פתיחתו 
ב-2018, מתחנכים  בו יחד ילדים מוסלמים, נוצרים ויהודים 
ברוח שוויונית וקשובה למגוון התרבותי של קהילות האזור.   

	2 אנו מתמקדים כעת בהקמת בית ספר דו-לשוני צומח בגליל .
המערבי, כדי לתת מענה חינוכי רב-תרבותי לילדים בוגרי גן 

תות ולילדי האזור, ולקדם את הערכים החשובים לנו.  
	3 אנו פועלים ליצירת חיבורים, הכרויות ושיתופי פעולה בין .

יהודים וערבים בכל הגילאים ומכל הדתות דרך פעילויות 
מקרבות של ספורט ופנאי. 

	4  אנו מפיקים מדי שנה את "רצים ביחד" - מרוץ עממי .
ערבי-יהודי שעובר בין שדות כפר מזרעה וקיבוץ עברון, 

ומפעילים את קבוצת הטניס שולחן הערבית-יהודית 
הראשונה באזור, "הפועל ביחד מזרעה עברון".

שם היזמים והשותפים 
חיים ביחד - עמותת הגן הדו-לשוני מזרעה עברון, יחד עם שותפים 

לחזון ולדרך.

איזור פעילות 
הגליל המערבי. מוקד הפעילות בכפר מזרעה וקיבוץ עברון.

 מטרת העל שלנו 
יצירת מציאות של חיים משותפים מבוססי שוויון, כבוד, קבלה 

וערבות הדדית של יהודים וערבים באזור הגליל המערבי ומעבר לו, 
דרך עשייה בתחום החינוך, הספורט והפנאי. 

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
ההתגייסות של הורי הגן ושותפים רבים להמשיך את פעילותנו למרות 

המלחמה. במאמץ משותף, הצלחנו לבנות ממ"ד לגן הדו-לשוני, ובכך 
להתאימו למציאות הבטחונית באזורנו. 

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
 ב-2027 אנו חולמים, מקווים ומצפים לראות את בית הספר 

הדו-לשוני החדש שנקים מתייצב וצומח, ואת הקשרים הקהילתיים 
הבין-מגזריים שלנו מעמיקים ומתרחבים.   

haimbeyahad@gmail.com

055-9723020

mailto:haimbeyahad%40gmail.com?subject=
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על המקאם הזה 
אמנות התרגום 
כאפשרות למפגש

 פעילויות הדגל שלנו 
	1 12 מפגשים לאורך השנה של קבוצת כתיבה דו-לשונית, .

בעברית ובערבית, שמבקשת להיות במגע עם ספרות עברית 
ועם ספרות פלסטינית באמצעות קריאת טקסטים לצד 

תרגום, לבחון את נקודות המפגש ואף לבחון אפשרויות 
למוסס את הגבולות, מתוך המרחב המשותף שנובע יחד 

בשתי שפות קרובות. 
	2 לצד מפגשי הכתיבה התקיימו 4 מפגשי תרגום בהנחיית .

פרופ' יהודה שנהב, ד"ר איאד ברגותי, ד"ר יותם בנשלום, 
ורותם עטר. 

	3 ספר סיום הפרויקט: ספר המאגד את היצירה הדו לשונית .
המשותפת שנרקמה לאורך המפגשים. הספר בעריכת 

המנחים: כרמית רוזן וראג'י בטחיש. 
	4 מופע סיום: בדצמבר יתקיים מופע סיום התוכנית בבית .

 הגפן, מרכז לתרבות ערבית ויהודית, במסגרת אירועי 
"החג של החגים".   

שם היזמים והשותפים 
מרכז "מקום לשירה" בחיפה.

איזור פעילות 
חיפה. 

מטרת העל שלנו 
על המקאם הזה היא תוכנית שנתית שמטרתה מפגש פואטי קבוע 

ומתמשך בין יוצרים ערבים ויהודים, שימוש בפרקטיקות התרגום ככלי 
לדיאלוג דו לשוני עמוק והיכרות רחבה יותר עם שתי השפות. 

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
הצלחנו לפתוח את המחזור השני של התוכנית, קבוצה מגוונת של 

19 משתתפים שלקחו חלק בפרויקט מתמשך ואינטנסיבי של מפגשי 
 תרגום וכתיבה משותפת. התקיימו 12 מפגשים מרתקים עם 

יוצרי/ות ספרות הפועלים בשתי השפות ויצרנו ספר המאגד את 
היצירה המשותפת לאורך הפרויקט.   

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
אנחנו שואפים להפוך את התוכנית לתוכנית הדגל של המרכז בחיפה, 
עם מחזור חדש שייפתח בכל שנה, ובנוסף לכך לפתוח קבוצת בוגרים 
שתהווה בסיס לפורום יצירתי פעיל ותפיץ את רעיונות הפרויקט ברחבי 

הארץ. 

PoetryPlace. 
Israel

                 makomleshira 

poetryplace. 
.haifa@gmail.com

poetryplace.
org

https://www.facebook.com/PoetryPlace.Israel           

https://www.instagram.com/makomleshira/            

https://www.poetryplace.org/
mailto:poetryplace.haifa%40gmail.com%20%0D?subject=
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קואליציית 
המנהיגות של עכו

מאיץ אזורי 
 יהודי-ערבי כרמל וים 
JACAH :Jewish-Arab Carmel Area Hub

מרכז חדשנות אזורי לקיימות חברתית

פעילות הדגל שלנו         
	1 גיבוש קבוצת פעילים סביב האלימות בחברה הערבית בעיר, .

עיצוב פלייר לעידוד הצבעה סביב הנושא ולדרישה ממועצת 
העיר הנבחרת למנות אחראי תיק אלימות ופשיעה שיפעל 

לכתיבת תכנית עבודה מולטי-דיסיפלינרית לטיפול בבעיה 
באמצעות הכלים העומדים לרשות המועצה.

	2 גיבוש קבוצת WhatsApp לקידום הדמוקרטיה בעיר .
באמצעות אירועי "חוגי בית בלי לצאת מהבית" לקראת 

הבחירות העירוניות, בה התקיימו ראיונות מבוססי-שאלות 
מפעילים חברתיים בעיר, בהודעות קוליות בWhatsApp עם 

כלל ראשי הסיעות והמתמודדים לראשות העירייה.
	3 הקמה פורמלית של קואליצית המנהיגות על אף התנאים .

הקשים והמתחים הגואים בעיר, לרבות כתיבת חזון משותף 
לעיר )בתהליך(, בניית האמון בין המשתתפים וגיבוש 

הקבוצה.

שם היזמים והשותפים 
מרכזים לצדק חברתי.

איזור פעילות 
עכו.

מטרת העל שלנו 
גיבוש מנהיגים ומנהיגות קיימות בעכו לכדי קבוצת מנהיגות חברתית, 

אקטיבית ואפקטיבית המשקפת את הרב-קהילתיות בעכו, שתרכוש 
כלים ותאגד משאבים לקדם שיוויון, צדק ודמוקרטיה בעיר. 

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
אירועי ה7.10 יצרו משבר, גם אם מתחת לפני השטח, מתוך הפחדים 
הקיימים בעיר בעקבות אירועי מאי 21 וכן אירועי אלימות בין ערבים 
ויהודים לאורך השנים. על כן, תכנית הפעולה שלנו להקמת הקבוצה 
המעורבת נדחתה והשתנתה, ונאלצנו לחשב מסלולים חדשים ולפעול 

מתוך אינטואיציה וניסוי וטעיה, על מנת למצוא את הדרך הנכונה 
לבנות אמון עם המנהיגים השונים בעיר ולאגד אותם לכדי קבוצה 

שרוצה להיפגש ולפעול יחד. אנו שמחים וגאים על ההצלחה של 
עצם הקמת הקבוצה בחודש מאי, ומתרגשים לקראת הפעולות שלה 

שיתרחשו בחודשי הקיץ.

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
קיום שוטף של מסגרת למידה ועבודה משותפת עבור קואליציית 

המנהיגות, המאפשרת לכל אחד מהנוכחים לרכוש כלים מקצועיים 
חדשניים, ליצור שותפויות ולקדם עשייה לטובת כלל תושבי העיר.

054 - 9708021 
טלי – מנהלת מרכז 

לצדק חברתי עכו



12

שומרים על קשר

מאיץ אזורי 
 יהודי-ערבי כרמל וים 
JACAH :Jewish-Arab Carmel Area Hub

מרכז חדשנות אזורי לקיימות חברתית

 פעילויות הדגל שלנו         
	1 מכינה : תכנית בת 6 מפגשי למידה על האקוסיסטם .

היזמי בישראל, היכרות עם טכנולוגיות עתידיות, מפגש 
עם סטרטאפיסטים, ולסיום מפגש חווייתי ארוך לסיכום 

והתגבשות לצוותים לקראת המאיץ.
	2  JACAH Meetups: סדרת מפגשים מעוררי השראה עם .

יזמים ש'עשו זאת'; במהלכם מצטרפים מתעניינים חדשים 
לקהילת היזמות האזורית היהודית-ערבית.  

	3 מאיץ/Accelerator: תכנית האצה ליזמיםות משלב הרעיון .
ועד היציאה לגיוס משקיעים ובעלי עניין; מזיהוי בעיות 
והבנתם לעומק, רעיונאות ופתרון בעיות בעזרת חשיבה 

חדשנות, ויצירת מודל עסקי המתאים ל'סקייל-אפ'; בניית 
צוות, היבטים משפטיים, IP ועוד.

	4 ליווי מקצועי של מומחים מובילים, ומנטורים אישיים .
וצוותיים; חיבור לאנשי מפתח בקהילת היזמות וההייטק 

הישראלי, ויצירת הזדמנויות לפיילוטים של הפתרונות 
ברשויות האזוריות.

שם היזמים והשותפים 
צלילה פרנקל-פרסיקו, מוחמד פרחאן.

איזור פעילות 
כרמל וים: זכרון יעקב – פוריידיס - חוף הכרמל - ג'יסר א-זרקא. 

מטרת העל שלנו 
לקדם יזמים/ות ומיזמים באזור כרמל וים לצמצום הפער בין 

האוכלוסיות באזור ולקרוב בין שכנים והיכרות תרבותית, עסקית 
ונרטיבית,באמצעות יצירת קהילה של יזמיות ויזמים מהאזור, יהודים 

וערבים, שיעבדו יחד להקים מיזמים שפותרים בעיות חברתיות 
וקהילתיות תוך שימוש בטכנולוגיה ואמצעים אחרים, בשיתוף פעולה 

עם הרשויות המקומיות של האזור.

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
חודש אחרי 7.10 קיימנו מעגל הקשבה, בעקבותיו התגבשה תכנית 

מותאמת לתקופה-סדרת מיטאפים שהביאו מצטרפים חדשים בקהילת 
היזמים.ות ויציאה למאיץ.  

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
יהיה לנו מרכז חדשנות אזורי, אליו ינהרו יזמים.ות מאזור כרמל וים, 
יהודים וערבים; מיזמים בפיתוח המרכז מוטמעים ברשויות המקומיות 
אלפנאר;  עם  בשת"פ  ההייטק  למקצועות  תעסוקה  יריד  והאזוריות; 
לעולם  חשיפה  מפגשי  לסדרת  ובג'יסר  בפוריידיס  לבתי"ס  כניסה 

היזמות, כהכנה להצטרפותם לתכניות האצה בעתיד.

jacahub054-0015-595

info.jacahub@
 gmail.com

jacahub.org.il

https://jacahub.org.il/
mailto:info.jacahub%40gmail.com%20%E2%80%8F?subject=
https://www.linkedin.com/company/jacahub/
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נעות ביחד
نتحرك مع بعض

פעילות הדגל שלנו 
	1 סדנאות תנועה דו לשוניות..
	2 פסטיבלים קהילתיים לנשים ערביות ויהודיות ביפו בשנות .

2022 ו-2023. 
	3 פעילויות העשרה וחיבור: ריטריט תנועה בנווה שלום, סיור .

היסטורי מוזיקלי עם סיסטם עאלי. 
	4  מאסטר קלאס- סדנאות עם אמניות פורצות דרך: .

ראבעה מורקוס ואורלי פורטל.

שם היזמים והשותפים 
יסמין גודר, נור גראבלי.

איזור פעילות 
יפו.

מטרת העל שלנו 
ליצור מרחב שוויוני ובטוח בו אפשר להתחבר לעצמנו ולאחרות דרך 

גוף ותנועה ולהתבטא בחופשיות ואותנטיות.  

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
הצלחנו לקיים את הסדנה השנה על אף ולמרות המצב. 

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
להתרחב, להתפתח ולשתף את העשייה הזו עם רבות ואחרות בארץ. 
להשתנות, בהתאם למודל המיזם שמשתנה ממפגש למפגש ומסדנא 

לסדנא. להדהד אמתפיה וסולידריות ולחגוג פגיעות יחד.

Nur.garabli@gmail.com

yasmeen@yasmeengodder.
com

mailto:Nur.garabli%40gmail.com?subject=
mailto:syasmeen%40yasmeengodder.com?subject=
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יוזמות תקוה
שיח נשי יהודי מוסלמי

 حوار نسائي بين 
مسلمات ويهوديا  

פעילויות הדגל שלנו 
	1 נגב - קידום חיבורים בין נשים תושבות ירוחם ונשים .

תושבות הכפרים הבדווים שמסביב- בעיקר מהיישוב 
רח'מה. נשים לומדות יחד עברית וערבית, מקדמות פעילויות 

משותפות לילדים ורוקמות תקווה לחיי שכנות בין תושבי 
הנגב. 

	2 חיפה - יוזמה לקידום חיבורים ועשייה משותפת לנשים .
תושבות העיר והסביבה. בקבוצה נשים יהודיות, מוסלמיות, 

נוצריות ודרוזיות. פועלות יחד למען בטחון לכולם.
	3 משגב - כנס לנשים תושבות האזור המבקש להעשיר את .

ארגז הכלים בכתיבת סיפורי חיים של נשים תושבות האזור 
המקדמות יוזמות קהילתיות ומגבירות את האור בימים קשים 

אלה. 
	4 יפו - סדנת כתיבה לנשים יהודיות וערביות בהנחיית .

פרופסור עמיה ליבליך ללמידת טכניקות לאיסוף סיפורי 
חיים של נשים פעילות למען השלום. 

שם היזמים והשותפים 
ג'דיר האני, דרור רובין.

איזור פעילות 
ערים מעורבות.  

מטרת העל שלנו 
ברחבי הארץ פועלות נשים יהודיות וערביות לחיזוק השותפות ולבניית 

אמון בין הציבור היהודי לערבי. מיזם- יוזמות תקווה נועד לחזק את 
אמונתן של הנשים בעשייה, דווקא לאחר אירועי ה-7 לאוקטובר. 

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
עצם הקמת קבוצה של 17 נשים יהודיות וערביות מכל רחבי הארץ 

שתמכו אחת בשנייה, למדו זו מזו ורקמו יחד יוזמות חדשות שהחלו 
כבר לפעול בשטח. 

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
מדרך  חוץ  אחרת  דרך  שאין  ומבינות  יחד  שפועלות  הארץ  בכל  נשים 

השלום והשכנות הטובה. החלום הוא שלא יהיה צורך בעשייה שלנו. 

052-5501238 
ג'דיר האני

 050-7503683 
דרור רובין
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סיורים מספרים
בית-שאן ועמק המעיינות

פעילות הדגל שלנו 
היוזמה היא של שישה סיורים במהלך שנת 2023 בהם משתתפים 

וותיקי העיר והעמק כאשר סיור מתמקד סביב מקור מים שונה 
כל פעם ברחבי העמק. הסיורים שהתקיימו לאורך השנה הפגישו 

את האוכלוסיות למפגש, שיח והנאה.
במהלך הסיור מוסרטים הסיפורים ומתקיימים מעגלי הידברות 

בין הנוכחים בהדרכת אנשי מקצוע. המידע בנוסף יועבר לאתר 
אינטרנט אשר יהיה נגיש לכל המטיילים במקום.

שם היזמים והשותפים 
מרכזים קהילתיים בית-שאן.

איזור פעילות 
בית-שאן ועמק המעיינות.

מטרת העל שלנו 
משאבי הטבע של מקורות המים הקיימים בעמק המעיינות וסובבים 

את העיר בית שאן שימשו מימי קום המדינה את העולים שהגיעו כמו 
גם את החלוצים שהקימו את ההתיישבות בעמק והינם חלק חשוב 
מהיסטוריה של המקום. סביב מקורות המים הייתה תמיד מתיחות 
בין אנשי העיר והעמק אשר הובילה למערכת יחסים מורכבת בין 

אוכלוסיות קרובות, מטרת העל של המיזם לחבר בין אוכלוסיות בעלות 
מטען רגיש מהעבר ולאחות את הקרעים ע"י סיורים באתרים בעמק 

ובעיר.

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
נוצרו קשרים בין משתתפים בקבוצה ברמה האישית שהמשיכו מעבר. 

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
נצליח לחבר עוד אוכלוסיות כמו נוער וילדים ועוד שנים קדימה – 

כבר לא יהיה צורך בתכנית והחיבור יהיה טבעי.

matnas.mofet04-6060550 

beitshea@
matnasim.org.il

matnas-bs.
org.il

נפגשים בשבילי 
אברהם אבינו

اجتماعات ابناء ابراهيم

https://www.facebook.com/matnas.mofet/?locale=he_IL
https://matnas-bs.org.il
mailto:beitshea%40matnasim.org.il?subject=
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נפגשים בשבילי 
אברהם אבינו

اجتماعات ابناء ابراهيم

פעילות הדגל שלנו 
	1 קורסי ערבית לחרדיות וחרדים..
	2 מפגשים בין צעירים חרדים וערבים. .
	3 סדרות לימודי ליזמים חברתיים מהחברה הערבית. .
	4 ימי סיור ומפגש..

שם היזמים והשותפים 
בצלאל שטאובר, מכון חוכמת התורה. 

איזור פעילות 
ארצי.

מטרת העל שלנו 
לקדם לכידות חברתית דרך לימוד שפה ותרבות - ערבית ועברית.

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
הצלחנו למלא את כל הקבוצות למרות למלחמה והתקיימו מפגשים 

ולימודים משמעותיים לכל המשתתפים היהודים וערבים המפגש היה 
מורכב וקשה יותר אך משמעותי.

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
12 קבוצות לימוד ומפגש בכל שנה + קהילות בוגרים פעילה  פיזית 

וברשת.  

054-2010-945

BetzalelStauber@
 ;gmail.com

mailto:BetzalelStauber%40gmail.com?subject=
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מכוונים גאווה
קבוצה לצעירים/ות להטב"קים 

עם מוגבלות

פעילות הדגל שלנו 
	1 הקמת קבוצה ראשונה בחיפה..
	2 יצירת שת"פ עם איגי-ארגון הנוער הגאה. .
	3 הפקת אירוע גאווה ראשון לא.נשים עם מוגבלות בחיפה .

בשת"פ עם בית הקהילות ועיריית חיפה. 
	4 הרחבת הפעילות למקומות נוספים בארץ..

שם היזמים והשותפים 
עמותת כוונים ואיגי- ארגון הנוער הגאה. 

איזור פעילות 
חיפה.

מטרת העל שלנו 
הקמת קבוצות חברתיות ויצירת מרחב בטוח לצעירות וצעירים 

להטב"קים עם מוגבלויות.

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
הקמת הקבוצה! שיתוף פעולה משמעותי ראשון של כוונים עם ארגון 

מהקהילה הלהטב"קית ושיתוף פעולה ראשון של איגי עם ארגון הפועל 
למען א.נשים עם מוגבלות. החיבור בין קהילת א.נשים עם מוגבלות 

ובין הקהילה הלהטב"קית נמצא בראשית דרכו בארץ וחשוב להמשיך 
בכך!

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
קבוצות אזוריות )ווירטואליות( של א.נשים להטב"קים עם מוגבלות 

המהוות בסיס לקהילה גדולה המשפיעה על תפיסת הקהילה 
הלהטב"קית כלפי .אנשים עם מוגבלות ועל תפיסת א.נשים עם 

מוגבלות כלפי להטב"קים. כל זאת כחלק מהשאיפה להגביר את הגיוון 
בחברה הישראלית.  

1kivunim

054-2330089

kvn.org.il

https://www.facebook.com/1kivunim
http://www.kvn.org.il
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קידום דיאלוג ושיתופי 
פעולה בין קהילות 
קרית טבעון ובסמת טבעון

פעילויות הדגל שלנו 
	1 פורום "יוזמות שכנות טובה" הכולל תושבים ותושבות משני .

הישובים שנפגשים מדי שבועיים במטרה להציף צרכים 
של הקהילות השונות ולקדם יוזמות של שיתופי פעולה בין 

הקהילות השונות ביישובים. 
	2 אירוע "מפגש שכנות טובה" בדשא הגדול לרווחת תושבי .

בסמת טבעון וקרית טבעון. האירוע כלל פעילות מגבשת 
 לילדים ונוער, מעגלי שיח למבוגרים, ומופע מוזיקלי 

דו-לשוני )עברית וערבית(.
	3 מפגשים של תלמידי כיתות ח' משני היישובים שכללו שיח .

מקרב )בעברית וערבית( ופעילות מגבשת הכוללת ציור קיר 
בפארק הנמצא בקו התפר בין הישובים וציור על לוחות עץ 

גדולים עם מסרים של חיים משותפים, אחווה ושלום. 
	4 תכנית "עבראניאת" שבמסגרתה קיימנו מפגשים שבועיים .

של מתנדבים יהודים עם תלמידי חטיבת הביניים והתיכון 
בבסמת טבעון.

שם היזמים והשותפים 
הרשת הקהילתית קרית טבעון, בשיתוף פעולה עם מועצות קרית 

ובסמת טבעון, ותכנית "גישורים".

איזור פעילות 
מרחב החיים המשותף לתושבי קרית טבעון ובסמת טבעון.   

מטרת העל שלנו 
המיזם מעודד מפגשים בין קבוצות תושבים משני היישובים המשלבים 

 שיח מְְקָָרֵֵב עם פעילות משותפת למען הנכחת חוויית שותפות 
יהודית-ערבית )וגם דתית-חילונית( במרחב הציבורי. 

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
למרות המלחמה, קיימנו השנה קרוב למאה מפגשים בין יהודים 
וערבים במרחב טבעון, בהשתתפות ישירה של כ-600 תושבים 

והשפעה עקיפה על כ-3000 תושבים מכל הגילים. 

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
אנו פועלים לקידום היום שבו מרחב החיים המשותף של קרית טבעון 
וערבים,  יהודים  בין  פעולה  לשיתוף  ארצי  מודל  יהיה  טבעון  ובסמת 

בכבוד הדדי, שיוויון, בטחון, וקבלת השונה.

basmat.kiryat.tivon

mor@gishoor.net

054-6620-999 
מור סלע

https://www.facebook.com/basmat.kiryat.tivon
mailto:mor%40gishoor.net%0D?subject=
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מעגלי חיכאיאת
حكايات

נשים ערביות ויהודיות מספרות 
סיפור חדש בגליל

פעילות הדגל שלנו 
	1 ספריית סיפורים דו-לשונית באתר האינטרנט דו-לשוני – .

הזמנת כותבים.ות לספר סיפורי חיים, סיפורים על כאב, 
סיפורים עם הומור, המתעדים את חווית החיים המשותפים.

	2 מפגשים דו-שבועיים של מעגלי מספרות רב- תרבותיות. .
המפגשים מתקיימים במשגב ובתפן.

	3   תכנית הכשרה למספרות סיפורים רב- תרבותיות. הכשרה .
חוויתית ופרקטית לשימוש בכלי הסיפורים למגוון שימושים 
בעולם העבודה ולקידום מנהיגות נשית בחברה ובקהילות. 

בתום ההכשרה כל זוג נשים יכתוב סיפור ב-2 השפות ויציג 
אותו כתרומה של 20 שעות סטאג' בקהילה.

	4 כנס שנתי – כנס למידה חווייתי לחשיפה וצרוף נשים .
חדשות לפעילות המיזם. כתיבת סיפור החזון הנשי בעזרתו 

הן יכולות להשפיע לטובה על חייהן, חיי הקרובים להן, וחיי 
הקהילה שלהן.

שם היזמים והשותפים 
אינאס זבידאת, אורה זיגלמן ודורית קראוס-גבאי ופועל בשיתוף עם 

עמותת "דיאלוג – אדם, סביבה ומדע".  

איזור פעילות 
רחבי הגליל.

מטרת העל שלנו 
יצירת פלטפורמה המפגישה נשים ערביות ויהודיות באמצעות 

Storytelling, לפתח מודעות לכוח המנהיגות הנשי ליצירת אימפקט 
בקהילה.

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
הקמת אתר דו-לשוני שבו ניתן להירשם לפעילויות השונות, לכתוב 

ולקרוא סיפורים ב"סיפריית הסיפורים" וכן, פתיחת מחזור ראשון של 
תכנית הכשרה למספרות סיפורים רב-תרבותיות.

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
האימפקט הנשי יתרחב ויתבסס בעזרת: יוזמות חדשות של בוגרות 5 
מחזורי הכשרה למספרות סיפורים רב-תרבותיות, "מעגלי מספרות" 

חדשים יוקמו ברחבי הארץ, סיפורים בספריית האתר ופודקאסטים 
יעוררו ויצרפו נשים ל"עבודת התקווה לחיים משותפים". 

053-3762676

info@hikayat.co.il 

mailto:info%40hikayat.co.il?subject=
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שוף אל נוף 
מיזם סיורים משותפים

 פעילויות הדגל שלנו 
	1 סיורי 'שוף אל נוף' - סיורים עירוניים חד-יומיים .

המובלים בעיקר על ידי חברים מן הקהילה, המארחים 
במקומות היישוב שלהם, מציגים את ההיסטוריה 

המקומית והמשפחתית, הנרטיבים השונים, ואת הדילמות 
 והקונפליקטים הבין-תרבותיים העכשוויים, לדוגמא:

בערים המעורבות ובמרחבים המשותפים.
	2 'חיבורים בטבע' – מסעות שטח בני כמה ימים הכוללים .

הליכה בטבע, לינת שטח, בישולי שדה והכנת ארוחות 
משותפות, והתמודדות עם האתגרים המשותפים של טיול 

שטח אתגרי, בקבוצה מעורבת ומגוונת. 
	3 'שפה בשביל' – טיולים רב-יומיים בשטח, הכוללים בנוסף .

גם תרגול של השפות המדוברות – ערבית, עברית ואנגלית. 
במהלך הטיול משולבות משבצות זמן של שעתיים-שלש 

בהן השיחה מתקיימות רק בשפה המתורגלת, ומחייבות את 
המשתתפים להתנהל ביחד בשפות השונות.

שם היזמים והשותפים 
עמותת מבט ליאללה שפות.

איזור פעילות 
ארצי.   

מטרת העל שלנו 
להיפגש בשטח בסיורים וטיולים משותפים, וליצור הזדמנויות למפגש 

לחברי קהילת מבט, יהודים וערבים - היכרות ולמידה של נרטיבים 
ותרבויות, ושל החברה המשותפת שאנו יוצרים ביחד. 

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
בסיור ט"ו בשבט בעין ע'זאל זכינו לסייר עם כ-50 חברים ושכנים 

רבים מכפרי וישובי חוף הכרמל, ללמוד ביחד על ההיסטוריה, 
להתמודד עם הנרטיבים השלובים, גם ללקט ולבשל בישולי שדה 

בשטח.

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
יחודיים  סיורים  וחברתית, עם  תיירות קהילתית  אנחנו שואפים לפתח 
שישקפו את הסיפור המשותף גם לשכנים בקהילה וגם לאורחים מבחוץ, 

וגם יתרמו לפיתוח כלכלי ותעסוקתי במרחב המשותף.

mabat.org

amutat.mabat קהילת מבט

050-6688238  info@mabat.org

http://www.mabat.org
https://www.facebook.com/amutat.mabat
https://www.facebook.com/groups/1242094105985589
mailto:info%40mabat.org%20%20?subject=
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מעגל סבאיא 
מעגל סטודנטיות 
ערביות ויהודיות

פעילות הדגל שלנו 
	1 שיתוף פעולה עם עומדים ביחד בקשר לאגודת הסטודנטים .

בתל-חי: עידוד ושליחת נציגות מטעם מנחות ומשתתפות 
המעגל לאגודה במטרה להקמת תא של עומדים ביחד בתל-חי.

	2 סיורים בכפרי המקור של משתתפות המעגל בהובלתן וליווי .
המנחות.

שם היזמים והשותפים 
נועה שרף, ראמה זהוה, השותפים: "זרעים של שותפות" . 

איזור פעילות 
המכללה האקדמית תל-חי, עם הפינוי עיקר הפעילות באזור חיפה ונצרת. 

מטרת העל שלנו 
לייצר מרחב לחיבור בין סטודנטיות ערביות ויהודיות במקום היחיד בו 
מתקיים מפגש, בקמפוס. לגשר על פערים ולאפשר ביטוי סביב עמדות 

ודעות. להנחות תהליך של שותפות לעשייה חברתית.

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
סמינר בן יומיים הכולל לינה בחאן, סיור והרצאות סביב ארבעת 

התחומים שבהם אנו עוסקות: סכסוך, אפליה, נשיות ואקטיביזם. הסמינר 
היה אירוע השיא של השנה ובו נוצר מפגש אמיתי, כנה וחשוב שאפשר 

שיח מעמיק ואינטימיות בין משתתפות המעגל יחד עם למידה פורה. 

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
אנו שואפות ב-2027 להקים מעגלי סטודנטיות במספר אוניברסיטאות 

נוספות. אנחנו כבר בתהליך מול אוניברסיטאות חיפה ובאר שבע. 
שהמעגלים יקבלו הכרה מצד האוניברסיטאות ויספקו למשתתפות תגמול 

על כך שלוקחות חלק. תתקיים קבוצת וואטסאפ פעילה ושוקקת של 
בוגרות המעגל ובה פלטפורמה לשיחה, התייעצות, עזרה הדדית ויוזמות 

חברתיות. יתקיים מפגש שנתי של כל המעגלים. משתתפות המעגל 
יצטרפו לסמינר הקיץ של זרעים של שותפות

 נועה שרף
052-6706576

 ראמה זהוה
9283087-052
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דברים מהלב
מרכז קיימות וחנות יד 2

פעילות הדגל שלנו 
	1 חנות בגדים יד שניה- חנות הראשונה בחברה הבדואית .

שפועלת מצד אחד לעזרה למשפחות נזקקות אך באופן בו 
הן מרגישות שהגיעו לחנות, מצד שני סביב החנות פעילויות 

לתלמידים בנושא חשיבות המיחזור כולל הרצאה והכנת 
עציצים מפלסטיקים. 

	2 מפגשי נשים יהודיות ערביות מכל האזור להרצאות .
ופעילויות משותפות- הרצאות וסיורים סביב נושא הקיימות. 

	3 קורס דבוראות ביודינמי לנשים יהודיות וערביות מכל אזור .
נחל ציפורי.

	4 חמש סדנאות שכללו הרצאה לאימהות בנושא קיימות .
ושמירה על הסביבה בחיי יומיום  בהרגלי החיים וחלק שני 

סדנא יצירה משותפת אימהות וילדים בגנים בזרזיר  120 
ילדים בגן נהנו עם אמהות שלהם מהפעילות שתרמה המון 

לחינוך הסביבתי שלהם.

שם היזמים והשותפים 
נג'לא סולימאני מזרזיר יחד עם נג'את מעמרה מריינה.  

איזור פעילות 
אגן נחל ציפורי.  

מטרת העל שלנו 
 יצירת הכרויות ושיתופי פעולה בין נשים מכל החברות והישובים באגן 

נחל ציפורי. לימודים משותפים וחיבורים שיביאו לעשייה משותפת.

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
החיבור עם קרן שותפות שבזכותה קיבלנו הכרה בעשייה ובזכות 

התמיכה יכולנו להגשים חלומות ופעילויות. פעלנו וחיברנו יחד שתי 
קבוצות נשים מאגן הנחל לקבוצת למידה משותפת של דבורים לשלום. 

החנות פעלה בצורה טובה והרבה משפחות נזקקות נהנו ממנה.  

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
התקווה כי היא כי נהיה אחרי המשבר, עם מקום שיהווה מרכז קיימות 
אזורי, בו שפע של פעילויות בנושאי קיימות למבוגרים, נוער וילדים 

וכן קבוצות שיוכלו להגיע ולהכיר את כל המיזמים. 

052-3619206

Nagla_2@walla.com

mailto:Nagla_2%40walla.com?subject=
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מי שחיפש מצא 
ומי שזרע קצר    

جد وجد ومن زرع حصد  

פעילות הדגל שלנו 
	1 מפגש התנעה בחממה הקהילתית במהלך חודש הרמדאן .

שמטרתו הייתה חשיפת המיזם ותחילת הגיוס לקבוצות 
וחשיבה על אופי המפגשים המתוכננים.

	2 יום קהילתי לשתילת הצמחים ביחד עם המשתתפים והקהילה .
ותושבי היישוב כולל משתתפים של מעדון גיל הזהב שדאגו 

להביא ליום הזה גם את המסורת שלהם והתרבות בדרך הכנת 
אוכל מסורתי למשתתפי המיזם.

	3 בניית אוהל מארח בחצר המתנ"ס עשינו ביחד עם .
המשתתפים בניית ומסגור האוהל הבדואי המסורתי 

וממשיכים באריגת קישוטים שקשורים למסורת הבדואית.
	4 הזמנת אישה פורצת דרך מעוררת השראה ביישוב למפגש .

עם התושבים והמוזמנים והמשתתפים במיזם על אורח החיים 
הבדואים בין המסורת להיום.

שם היזמים והשותפים 
מרכז קהילתי שגב שלום, חממה קהילתית, מעדון גיל הזהב ומרכז 

צעירים ביישוב.  

איזור פעילות 
חצר המרכז הקהילתי, בשגב שלום בכלל היישוב.  

מטרת העל שלנו 
יצירת מפגשים לקירוב ללבבות וטיפוח שייכות בין לאדם לאדם ומקום 

למקום. בדגש על האוכלוסייה הבדואית והיהודית.

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
הצלחנו לקבץ למפגשים קבועים קהילה של יהודים ובדואים מגלאים 

שונים מכל רחבי הנגב, משגב, באר שבע, רהט, קיבוץ צאלים ומושב 
נבטים. 

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
שינוי תודעה, הפכית המפגשים הדו לאומים והבין דורים לשגרה 

מובנת מאליה. מפגשים שבועיים לקבוצות או חודשיים מה שיסכימו 
הקבוצות ביניהם, המפגשים צריכים לדון ולהתמקד בגיוס עוד קבוצות 

להעלאת התודעה הדו לאומיות ולחשוב על עתידם.

052-5354957 
אלון מרד מנהל המיזם

  08-6850025 
משרד

somn3338@gmail.com

mailto:somn3338%40gmail.com?subject=
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עיוני 
קבוצת תיאטרון 

לנשות רהט ונשות שדרות

 עדכון מיוחד אחרי ה7 באוקטובר ובעקבות מלחמת 
"חרבות ברזל"  

תחת מלחמה, כאב וטראומה לא ניתן היה להמשיך את פעילות 
המיזם וקידום ההצגה כפי שתוכנןעל אף המצב המטרות של 

המיזם הם:
	1 להמשיך את הפעילות  עם נשות שדרות וכן להמשיך עם .

נשים מקהילות נוספות: שובל משמר הנגב, ובית קמה.
	2 בכל מקרה כוונת מובילות המיזם להקדיש את ההצגה .

לנשות שדרות. כדי להמשיך לחזק את החיים המשותפים בין 
התרבויות והקבוצות השונות ולהגיע למקומות רבים ברחבי 

הארץ.

שם היזמים והשותפים 
נהיבה אלהוזייל אלאפיניש, אילנית סויסה.

איזור פעילות 
פועל במסגרת שותפות בין המתנ"סים רהט ושדרות.     

מטרת העל שלנו 
לחזק את החיים המשותפים, בין רהט ושדרות להכיר תרבות חדשה 

משני הצדדים אם זה מהחברה הבדואית או מהחברה היהודית, ללמוד 
לעומק על האחר, כמו למשל, חגים ערכים, תרביות שונות על מנת 

לכבד אחד את השני, והמיזם הזה יהיה מודל  ומסר משמעותי לכולם.  

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
המופע "האגדה על האישה שרצתה" עלה במרץ 2023 וזכה להצלחה 
מאוד גדולה ומסחררת הציגו שתי הקבוצות ברהט וגם בשדרות, צפו 
בהצגה הרבה אנשים, היה מרגש מאוד לראות אותם ביחד על הבמה 

 ולשמוע על ההצלחה וההתעניינות על ההצגה מבחוץ .
בנוסף , התעניינות של אשת נשיא המדינה בהצגה והביקור בבית 

הנשיא היה מרגש ומשמעותי.  

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
החלום להמשיך ולהריץ את ההצגה ואת הבשורה שהיא מביאה איתה, 
ברחבי הארץ. נבקש לחשוף יותר אנשים ליצירה שנולדה לאחר מאמץ 
עצום של הנשים. ולהציע להן עוד מפגשים של העמקת הידע התיאטרלי 

והעמקת הקשר האישי. דווקא בעת הזו כמסר מחזק.  

052-3916070  
נהיבה אלהוזייל אלאפיניש

gmail.com@heba49100

mailto:heba49100%40gmail.com?subject=
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רקורד והנוער העובד 
והלומד עם המפונים 

באילת
رِكُُِورْدْ الشبيبة

שם היזמים והשותפים 
רקורד והנוער העובד והלומד עם המפונים באילת.  

איזור פעילות 
אילת.  

מטרת העל שלנו 
מטרת העל שלנו ברקורד היא לספר סיפורים אמיתיים, עמוקים וכנים 

של אנשים מגוונים, במילותיהם ובקולם, ועל ידי כך לייצר הזדהות 
וחיבור בין חלקים שונים בחברה הישראלית ולהגביר בה את ההקשבה 

והאמפתיה.

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
הדבר הכי משמעותי שקרה לנו השנה הוא העונה המשותפת עם 

הנוע"ל שיצאה לפועל בתמיכת קרן שותפות, ובה סיפרנו סיפורם של 
בני הנוער המפונים מעוטף עזה, ואת סיפורם של חברי תנועת הנוע"ל 

שהגיעו לסייע להם באילת ולייצר עבורם שפיות, יציבות ותקווה. 
בעזרת הפצת הפרקים שיצרנו בעונה הזו, אנחנו גם מפיצים תקווה 

לעתיד טוב יותר. 

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
להמשיך ליצור, לספר ולהפיץ עוד סיפורים של אנשים מכל חלקי 

החברה הישראלית, להגיע לעוד משתתפים שיעברו כך תהליך טיפולי, 
ולעוד מאזינים ומאזינות - וכך לחבר בין חלקים שונים בחברה בעזרת 

הקשבה. 

record.podcast

052-8650410info@record.co.il

record.co.il 

record_podcast

https://www.facebook.com/record.podcast
http://www.record.co.il
mailto:info%40record.co.il?subject=
https://www.instagram.com/record_podcast/?hl=en
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 בין השמשות  
המרכז לתרבות המחלוקת

 פעילויות הדגל שלנו 
	1 סיור- המפגש כולל היכרות עם היישוב, סיפור ההתיישבות, .

ושיחה מעמיקה על אתגר החיים המשותפים. סיור + דיון 
קבוצתי.

	2 פאנל עם תושבים - המפגש כולל היכרות עם היישוב, סיפור .
ההתיישבות, ושיחה מעמיקה על אתגר החיים המשותפים 
דרך פאנל עם תושבים. סיור + דיון קבוצתי. המוצר הזה 
מתאים לערב מכיוון שהתושבים נמצאים ביישוב בשעות 

אלה. )לרשום: אפשרות לפאנל בשעות הערב החל מ-19:00(
	3 סדנת מחלוקת - סיור בסיס + העברת תהליך בקרב .

הקבוצה לכך שהם מכירים טוב יותר את השוני שבין 
האנשים המרכיבים אותה והם יודעים איך להתמודד עם 

השוני והאנשים יוצאים מהסדנה שמחים ומועשרים מהשוני 
שמאפיין אותם. מי שמעביר את הסדנה הוא מנחה מהיישוב/

עמותה שיודע להעביר תהליכים בקרב אנשים. השוני 
מהמוצר בסיס הוא שבפרימיום יש יישום של הרעיון של 
שיזף על הקבוצה שלהם, הם יוצאים אחרי תהליך ש הם 
עוברים עם עצמם, הם יוצאים עם הכרה עמוקה יותר על 

עצמם.
	4 יום של מחלוקות - העמקה נוספ באחת )או יותר( .

מהמחלוקות הבאות שקיימות במרחב: פריפריה, מרכז, 
התיישבות עובדת-עיירות פיתוח, בדואים-יהודים, דת 

ומדינה, שימור מול פיתוח )שמאל-ימין(.

שם היזמים והשותפים 
ממפעלות קהילת שיזף, בשיתוף המועצה האזורית רמת הנגב 

ומיתרים.  

איזור פעילות 
שיזף רמת נגב.    

מטרת העל שלנו 
לקדם את בישראל תרבות המחלוקת.    

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
גיוס פרוייקטורית הקמה לבין השמשות, מהלכים להקמת עמותה.

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
פעילות בין השמשות תתקיים במרכז שיוקם בשיזף החדשה, והוא יהווה 

מרכז של פעילויות מגוונות בכל הנגב כמרחב של מחלוקת.  

beinhashmashot.shizaf

einhashmashot

https://www.facebook.com/beinhashmashot.shizaf
https://www.instagram.com/beinhashmashot/
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דיאלוג בין 
תרבויות 
מוזקליות

פעילות הדגל שלנו 
	1 עבודת סטודנטים באקדמיה למוזיקה ולמחול בירושלים על .

כתיבת עיבודים מותאמים לתלמידים בשלל רמות לנגינת 
מוזיקה ערבית ומערבית.

	2 הכרת רפרטואר ערבי ומערבי בכל אחת מהתזמורות..
	3 מפגשי נגינה משותפת..
	4 תחילת יצירת מחקר מעטפת סביב הפרויקט..

שם היזמים והשותפים 
מועצה אזורית חבל אילות, קונסרבטוריון חבל אילות, קונסרבטוריון 

סכנין, האקדמיה למוסיקה ולמחול בירושלים.

איזור פעילות 
חבל אילות.  

מטרת העל שלנו 
לייצר שיח מוסיקלי על רקע מכנה משותף הרחוק לכלל המשתתפים.

לייצר את הדרך לנגן מוזיקה ערבית ומוזיקה מערבית בכלים מזרחיים 
ומערביים. זאת על ידי כתיבת עיבודים המותאמים במיוחד לשם כך.

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
רגע לפני המלחמה, נערך מפגש מרגש בין ילדי קונסרבטוריון סכנין 
וקונסרבטוריון חבל אילות. במהלך מספר ימים הילדים ניגנו, אכלו 
וגם נהנו יחד. המפגש הסתיים בנגינת מוצארט בגירסת פיירוז על 

דשא קיבוץ אילות. לרגע אחד היינו כולנו אחד. מי יתן ונחזור לימים 
כאלה.

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
ב-2027 תהיה חוברת עיבודים שנוכל להפיץ לכלל בתי הספר אשר 

בעזרתם תתאפשר יצירה משותפת של ילדים גם בגיל היסודי.

Ashapira.viola@gmail.
com

mailto:Ashapira.viola%40gmail.com?subject=
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חברותא בסלון 

 פעילויות הדגל שלנו 
	1 חברותא טלפונית – 8,000 זוגות של חרדית וחילונית .

שלומדות יחד כל נושא שהוא מארון הספרים היהודי, 
ובעיקר לומדות להכיר.

	2 חברותא בסלון – מעגלים חברתיים בסלון, השתלמויות, .
 ערכה דיגיטלית למארחת וקלפי אירוח להיכרות 

בינ-מגזרית. 
	3 קרובות קרובות – מפגשי סטודנטיות חילוניות וחרדיות .

באקדמיה.
	4 שיקופיות – תיארון פלייבק נשי חילוני-דתי-חרדי..

שם היזמים והשותפים 
חברותא איילת השחר – מרכז אקדמי פרס – מרכזי פסגה.  

איזור פעילות 
מרכז הארץ - בהמשך יתרחב לערים נוספות.

מטרת העל שלנו 
 חיבורים – חיבורים - חיבורים

הגברת האחדות, הסולידריות והערבות ההדדית הפנים יהודית דרך 
מפגשים בסלון הביתי.  

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
השתלמות "חברותא בסלון" בפסגה ראש-העין.

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
הטמעת מודל חברותא בסלון בעולם החינוך, בעולם החברתי ובכלל.

055-6681550

riki240@gmail.com

chavruta

mailto:riki240%40gmail.com?subject=
https://www.facebook.com/chavruta/
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מיזמי המשך
קרן שֻֻׁותָָּפוּת 2023
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בלנדר 
מדברים באמת

פעילויות הדגל שלנו 
	1 סמינרים אינטנסיביים ללומדי ערבית בישובים וקהילות .

ערביות.
	2 סמינרים אינטנסיביים ללומדי ערבית בישובים וקהילות .

ערביות.
	3 סיורים ואירועי קהילה משותפים למאות משתתפים מרחבי .

הארץ.
	4 קורסי ערבית לארגונים מובילים במשק )ג'וינט ישראל, .

מיקרוסופט ישראל, ועוד רבים וטובים(.

שם היזמים והשותפים 
חן קופרמן.

איזור פעילות 
ארצי.  

מטרת העל שלנו 
לקדם לכידות חברתית דרך לימוד שפה ותרבות - ערבית ועברית. 

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
הצלחנו להוציא סיורים משותפים ליזמים חברתיים - חרדים, חילונים 

וערבים בעקבות ה-7.10, בו פגשנו והקשבנו לסיפורים של ניצולים 
מאופקים ומרהט. 

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
להיות קהילה ארצית של לומדים ולומדות, יהודים וערבים – שנפגשים 
מקומות  במספר  אינטנסיביים  סמינרים  לעומק.  זה  את  זה  ומכירים 

בארץ, ולהפעיל תכניות לנוער בכל רחבי הארץ. 

052-5610819 
חן קופרמן
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ירושלמית מדוברת
محادثة مقدسية

 פעילויות הדגל שלנו 
	1 קהילת חילופי שפות: קהילה המונה כיום למעלה מ-2,900 .

נשים מכל המגוון הירושלמי, כל הקשת הפוליטית והדתית, 
הרקעים והגילאים. הקהילה מציעה מגוון פלטפורמות 

לתרגול עברית וערבית מדוברת יחד עם דוברות השפה, 
ולמפגש והכרות משמעותית שלא מזדמנים הרבה במציאות 

הירושלמית המפולגת. בין הפלטפורמות: מפגשי קהילה 
שבועיים; בית מדרש ללימוד דת ושפה; קבוצת "הפיל 

שבחדר" לדיונים בנושאי אקטואליה ופוליטיקה; "זזות", 
מתרגלות ספורט, שפה ועוד. 

	2 שפה להזדמנויות بنحقق أحلامنا: 73% מנשות מזרח ירושלים .
אינן מצליחות להשתלב בשוק העבודה. אחד החסמים 

המרכזיים העומדים בדרכן זו השפה. בשל מצוקה זו הקמנו 
בשנת 2020 את קהילת بنحقق أحلامنا, קהילת נשים מזרח 
ירושלמית לפיתוח אישי ומקצועי וסיוע בתחומי תעסוקה, 

אקדמיה ומיצוי זכויות. הקהילה נשענת על רשת סולידריות 
של נשים המסייעות בהתנדבות בכתיבת קורות חיים, 

הכנה לראיונות, תרגול עברית, סדנאות מקצועיות ויצירת 
הזדמנויות. 

	3 קורסי עברית וערבית מדוברת - קורסי שפה ייחודיים .
מוכווני מיומנויות שיחה, תקשורת והכרות עם החברה 

שמאחורי השפה.

שם היזמים והשותפים 
ליאור אוריין, סוזן סייאד.

איזור פעילות 
ירושלים.   

מטרת העל שלנו 
יצירת שפה משותפת. קידום חברה משותפת שוויונית ומתקשרת.  

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
לא עצרנו לרגע. ממשיכות, גם ודווקא עכשיו, לפעול למציאות שונה, 

מתקשרת ומחברת. 

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
בתקופה המפולגת ומלאת חוסר הודאות בה אנחנו חיים כעת, נתחיל מ - 
נהיה, נמשיך ונתרחב. נמשיך לפעול בזירה הירושלמית, נגיע לקהלים 
נוספים ומגוונים ונעודד מפגש והיכרות משמעותית. נרחיב את פרויקט 
התעסוקה שלנו, המייצר אימפקט משמעותי בכמה רמות: פיתוח כלכלי 
עירוני, חיזוק והעצמת נשים וקידום חברה משותפת אמיתית ושוויונית. 
)גברים  כיום גם לקבוצות מעורבות  נרחיב את המענים שאנו מציעות 
ונשים(, ונייצר מודל שניתן לשכפל גם במרחבים גיאוגרפיים מעורבים 

נוספים עם פרופיל דומה.

SpokenJerusale

SpokenJerusalemite

lior.urian@mail.
huji.ac.il

https://www.facebook.com/SpokenJerusalemite/
https://www.instagram.com/spokenjerusalemite/
mailto:lior.urian%40mail.huji.ac.il?subject=
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SpokenJerusalemite

מזרעה
مشروع المزرعة

Mazra’a Project 

 פעילויות הדגל שלנו 
	1 הקמת משתלה - במהלך המפגשים נוצר חיבור בין משתתפות .

משגב שלום אשר מנהלות משתלה בביתן, לבין משתתפת 
מנבטים שיש לה שטח חקלאי ותיירותי. הנשים משגב שלום 

העלו את הקושי שלהן להרחיב את העסק בשל המקום 
המצומצם בביתן, והאישה מנבטים הציעה להן להשתמש 

בחלקת שטח אצלה. החיבור הזה הפך לפרוייקט המרכזי של 
הקבוצה וכל הקבוצה מתגייסת בימים אלה לעזור בהקמת 

המשתלה. 
	2 התנדבות בימי המלחמה - בתחילת תקופת המלחמה השתתפנו .

ביום התנדבות בפרוייקט ואדי עתיר, בו נטענו יער מאכל 
לזכר קורבנות ה7.10 מהחברה הבדואית ופעילות שלום. 

הנשים מהקבוצה שלנו גם לימדו את שאר המשתתפים איך 
להכין תרופה בדואית מסורתית מצמחי מרפא, והפעלנו פעילות 

לילדים ללימוד מילים מהטבע בעברית וערבית. 
	3 סעודת איפטאר - לכבוד סוף חודש הרמדאן קיימנו סעודת .

איפטאר משותפת בחממה הקהילתית במתנ"ס שגב שלום. 
באירוע אכלנו ביחד סביב שולחן גדול והכרנו את מנהגי 

החג, שמענו דברים מראש המועצה של שגב שלום שהשתתף 
באירוע, ולאחר מכן ישבנו לניגונים מסביב למדורה. 

	4 מפגש ליקוט צמחי מדבר - אחד המפגשים המשמעותיים .
היה סיור צמחי המרפא במדבר באזור ערד, אליו יצאנו במאי 

האחרון. במפגש הכרנו את הצמחים השונים אשר גדלים 
במדבר, את התועלות שלהם ואת השימושים שלהם, במיוחד 
בתרבות הבדואית. המפגש גם סימל את הריפוי שיש במפגש 

המשותף ובלמידה מחכמת הטבע ושימור הידע המסורתי 
המקומי.   

שם היזמים והשותפים 
אנה בר-אור, סמי אבו-סיאם, מירב פרזיגר, בודור אלעוקבי, נעמי 
צורף, החממה הקהילתית במתנ"ס שגב שלום, פרוייקט ואדי עתיר, 

נאמני נחל גרר מרהט.  

איזור פעילות 
נגב.    

מטרת העל שלנו 
'מזרעה المزرعة' נועד לטפח למידה הדדית ושיתוף פעולה בין 

קבוצות מגוונות של תושבי הנגב בפעילות למען קיימות מקומית. 
זאת תוך עיסוק בנושאים כגון חקלאות אקולוגית, ייצור מזון מסורתי, 

עשבי מרפא וידע ילידי.   

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
בשנה זו הרחבנו את מזרעה לתכנית שנתית מתמשכת, בה קיימנו 

מפגשים בין תושבים יהודים וערבים מהנגב מידי חודש. שנה זו הייתה 
מאתגרת במיוחד בכל הנוגע לשיתופי פעולה יהודיים וערביים, אולם 

החיבורים שנוצרו בין חברי הקהילה במהלך המפגשים, אפשרו לנו 
לראות מעבר לפילוג ובמקום לפחד מהאחר, נוצר מרחב להכרות, 

למידה ועשייה משותפת. 

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
החלום שלנו הוא להמשיך לבסס את קהילת הקיימות יהודית-ערבית, 
שתפעל כחממה לפיתוח פרוייקטים ויוזמות סביבתיות משותפות ברחבי 
הנגב, ושימור ידע מקומי מסורתי בשילוב עם טכנולוגיות וידע אקולוגי 

בן זמננו.   

earthspromise 054-5363171 
אנה

earthspromise.n 
@gmail.com

earthspromise.
org.il

https://www.facebook.com/earthspromise
http://www.earthspromise.org.il
mailto:earthspromise.n%40gmail.com?subject=
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 מגוונים
שיח רב-תרבותי 

בדרום ת"א 

 פעילויות הדגל שלנו 
	1 סיור בשכונה בו כל שניים שלושה חברים בוחרים מקום .

בשכונה שמייצג מפגש בין אוכלוסיות או שמגולמת 
בו מחלוקת בין אוכלוסיות ומכינים עליו הדרכה ליתר 
המשתתפים. דרך הסיור מכירים משתתפי התכנית את 

עולמם, תחומי העניין והרגישויות של חבריהם לקבוצה. 
	2 מיזם קהילתי - מיזם משותף שהקבוצה החליטה לקדם .

יחד, שהוא מרכז לסיוע הדדי בשכונה שיתן מענה לצרכי 
התושבים ויהווה הון חברתי מגשר ומחבר. המרכז יופעל ע"י 

תושבים ממגוון הקהילות. 
	3 בשלב ראשון המשתתפים יערכו מיפוי של גופים שפועלים .

בשכונה ונותנים מענה, יבדקו צרכים נדרשים ויבנו בסיס 
ליוזמה אותו יקדמו חלקם גם לאחר סיום התכנית.  

שם היזמים והשותפים 
עמותת הפרדס – עמותת תושבים קהילתית. 

איזור פעילות 
בשכונות שפירא וקרית שלום, דרום ת"א.    

מטרת העל שלנו 
בנייה ופיתוח של מובילי שינוי בשיח הרב תרבותי בשכונות תוך 
עידוד וקידום יוזמות קהילתיות המחברות בין הקהילות השונות  

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
במסגרת סיור שערכו משתתפי התכנית, ותיקת שכונה מסורתית 

העבירה תחנה יחד עם בחור צעיר אריתראי על בית הכנסת שהוקם 
על ידי סבא שלה ושהבחור האריתראי היה גר בשכנות אליו וצליליו 

החזירו אותו לחוויות הילדות שלו של הכנסיה. 

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
השונות  הקהילות  שלה,  האוכלוסיה  בהרכב  מגוונת  שנשארת  שכונה 
נפגשות ודנות יחד על האתגרים ומציאת פתרונות משותפים, ומקדמים 

יחד יוזמות בקהילה תוך מתן כבוד אחד לשניה.  

054-3454027

hapardestlv

hapardesngo@
gmail.com

https://www.facebook.com/hapardestlv
mailto:hapardesngo%40gmail.com?subject=
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שוות ביחד 
תכנית שוות למנהיגות לנערות 

בערים מעורבות 

 פעילויות הדגל שלנו 
	1 שוות מנהיגות – תכנית המנהיגות השנתית של שוות פועלת .

בכ-22 מוקדים ברחבי הארץ עם למעלה מ1400 נערות בכל 
שנה. 

	2 שוות ביחד – תכנית המנהיגות לנערות בערים מעורבות, .
המחברת בין נערות ממגזרים שונים על בסיס חלומות 

ושאיפות משותפות. 
	3 שבוע הנערה הישראלית – אירוע הדגל השנתי של העמותה .

שמפגיש 3000 נשים מעוררות השראה מכלל החברה 
הישראלית עם בני נוער ברחבי הארץ. 

	4 שוות במדע וטכנולוגיה – תכנית שנתית המעודדת נערות .
להתנסות ולהסיר חסמים בתחומי המדע והטכנולוגיה, 

להיחשף לנשים מובילות בתחום ולעודד אותן להתקדם 
במגמות מדעיות בחטיבה ובתיכון. 

שם היזמים והשותפים 
עמותת שוות, מעיין ארזי מלינרסקי, מנכ"לית.

איזור פעילות 
רמלה, עכו ותל אביב יפו 

מטרת העל שלנו 
שוות פועלת לקידום נערות וחיזוק בטחון עצמי לטווח ארוך. 

אנו מעודדות נערות לשאוף גבוה ולממש את הפוטנציאל שלהן, 
במטרה לצמצם פערי מגדר וחברה עתידיים ולחבר בין חלקי החברה 

הישראלית.  

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
בצל המלחמה והשבר הגדול ולצד חששות גדולים כיצד נצליח לחבר 

ולגשר על פערים גדולים גילינו אופטימיות ופתיחות בקרב הנערות 
הצעירות שלנו. קיימנו מפגשים משותפים בהם חווינו כולנו רצון 
משותף להפתח ולהתחבר, ולהכיר יחד שרב הדומה על השונה.  

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
בעוד שלוש שנים שוות תפעיל כ-20 קבוצות מעורבות ברחבי הארץ, 
ותפעיל לצדן קהילת נערות בוגרות מעורבות ומשפיעות המהוות השראה 

לסביבתן.

info@shavot.org

ShavotProject

shavot.org

mailto:info%40shavot.org?subject=
https://www.facebook.com/ShavotProject/
http://www.shavot.org/
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הינשוף
אמנות כגשר בין תרבויות

מרחב ליצירה מקומית

פעילות הדגל שלנו 
סדנאות אמנות מגוונות כגון: כתיבה, צילום, הדפס. הופעות של 

אמנים מקומיים, אירועי שיא ותערוכות

שם היזמים והשותפים 
קהילת תא דואר, רשת בני מקום. 

איזור פעילות 
לוד, רמלה, מ"א אל קסום, אופקים.  

מטרת העל שלנו 
יצירת מרחב לאמנים מקומיים בו יוכלו להתפתח, ליצור ולקדם 

אמנות לקהל הרחב תוך כדי שימוש באמנות ככלי לחיבור בין תושבים 
ואוכלוסיות שונות המתגוררות בעיר ובסביבה.

הדבר הכי משמעותי ומוצלח שקרה לנו השנה 
הרחבת הפעילות לעוד 3 יישובים נוספים ברחבי הארץ והזדמנות לתת 

מענה לקהל גדול יותר של משתתפים.

החלום שלנו – איפה נהיה ב- 2027? 
מיזם אשר נותן מענה לכ-10 יישובים שונים ברחבי הארץ, תוך כדי 
קידום ערכים של חיבור, סולידריות באמצעות אמנות בכלל ואמנים 

מקומיים בפרט.  

lakachogetaon@
gmail.com

tadoarlod@
gmail.com

058-6880550 hayanshuf_lod

mailto:lakachogetaon%40gmail.com?subject=
mailto:tadoarlod%40gmail.com?subject=
https://www.instagram.com/hayanshuf_lod/?hl=en
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"חרבות ברזל" 

 קרן שֻֻׁותָָּפוּת 2023
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סיוע מיידי של קרן שֻֻׁותָָּפוּת 
למיזמי חירום

עם תחילת המלחמה, השתדלנו לשמור על קשר עם עשרות המיזמים בשטח, לחזק אותם ברוח גבית וחיבוק וליתן להם מענה אם נדרש.
במסגרת הסיוע והקשב של הקרן הוקצו מתוך התקציב הקיים לשנת 2023 מענקי סיוע קטנים ומיידיים עבור המיזמים שלנו. 

מטרתנו בזמן חירום היתה לדאוג למיזמים של קרן שותפות וליתן להם עדיפות , ללא קשר ליוזמות וקולות קוראים שהתפרסמו בעת 
המלחמה. 

להלן המיזמים שזכו למענקי חירום מיידיים ופעלו בתוכניות ייעודיות עבור הקהילות שלהם:

מעיון בדוחות סיכום שנשלחו על ידי המיזמים עולה כי מענקי החירום נתנו מענה מיידי בזמן הנכון בכדי לקיים פעילויות הפוגה 
ואפשרו אוויר לנשימה עבור אנשים רבים כל כך. המענקים שימשו להקים מערכים מקצועיים של תמיכה ואפשרו חוסן אישי וקהילתי 

באלפי מפונים ומתפנים.  

ארגון מובילמקום הפעילותפעילות המיזם בחירום
מרכזים קהילתיים בית שאן בית שאן פעילות הפוגה עבור מפונים

פעילויות הפוגה למפונים בבית ליצירה 
"פעימה" בית לתיאטרון ויצירה מצפה רמוןותיאטרון "פעימה"

הקלטת סרטונים לגיל הרך בשפה העברית 
עמותת אלבאכורבנגב לקהילה היהודית והבדואית והערבית 

עמותת בלנדרבעיר אופקים ורהט סיור למפגש בעקבות סיפורי ה-7 באוקטובר  
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סיכום הפעילויות המגוונות של מיזמי קרן שותפות לשנה זו מאז אירועי ה-7 באוקטובר הצביעו על 
מציאות שבה הגדרות השתנו, מושגים השתנו ,מילים ורגשות שלא הכרנו. 

נוכל  שממנה  משותפת  תשתית  לייצר  כדי  וקשב  זמן  להעמיק  נדרש  קהילה,  מצמיחים  כאשר  בעיננו 
להצמיח ולצמוח.

סוגיית החיים המשותפים הינה סוגיה מורכבת ביותר ועל כן כדי להצליח להבין, לפצח ולקדם את השדה 
המורכב הזה,  נדרשת שותפות רחבה הפועלת בהפריה הדדית ובפעולות חברתיות מקיפות. 

אנו מודים למיזמים הרבים שפועלים בשטח ואיפשרו  לנו ליצור עבורם מרחב וקהילה שיודעת לחזק יחד 
מהלכים מורכבים, חיבור ושיתופי פעולה לכדי רשת ארגונים של חיים משותפים.

המשך פעילותם של ארגונים אלו הוא צו השעה, שכן הם תורמים ישירות לפתרון הבעיות החברתיות 
המאפיינות את החברה הישראלית בתקופה הנוכחית.

תודה לכולם על השותפות, בתקווה לימים שקטים יותר

לני מילוא
מנהלת קרן שֻֻׁותָָּפוּת 

דברי סיכום


